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,,Mozna zrzec si¢ swoich praw, ale nigdy obowigzkow”.

A. M. Bocheriski
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1. PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78,
poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986).
Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2024 poz. 750, 854, 1473).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59 ze zm.).
Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1939).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1162).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowe] panstwa w roku szkolnym
2024/2025.

Statut Zespotlu Szkot Samochodowych im. por. A. M. Bochenskiego w Olsztynie.
Standardy ochrony matoletnich Zespotu Szkét Samochodowych im. por. A. M.

Bochenskiego w Olsztynie.
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2. WSTEP

Program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szk6t Samochodowych w Olsztynie
opiera si¢ na koncepcji prymatu osoby ludzkiej i jej godnoSci oraz zasadach etyczno
- spotecznych i prawach cztowieka. W nauczaniu Jana Pawta II godno$¢ jest fundamentalng
cechg czltowieka i spoteczenstwa, pelni role kryterium moralno$ci, jest najogdlniejsza
warto$cig oraz wyznacznikiem ludzkiego dziatania. Zadaniem szkoty jest m.in. dbatos¢
o integralny rozwoj spoteczny i moralny ucznia. Godno$¢ osobowa stanowi takze podstawe
do sformutowania praw cztowieka, ktdore sg niezbywalne i nienaruszalne.

W zwigzku z powyzszym, celem wychowania w naszej szkole jest indywidualny
I integralny rozwoj ucznia. Chcemy wspomagaé i wspiera¢ wysitki ucznia w drodze
do osiagniecia dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spoteczne;,
w ktorej uczestniczy¢ beda uczniowie, rodzice i nauczyciele. Celem nadrzednym tego
programu jest wiec wychowanie ucznia jako osoby, a nastepnie wychowanie go do zycia
w rodzinie, spoteczenstwie, panstwie, $wiecie.

Majac $wiadomo$¢ zagrozen na jakie narazony jest miody cztowiek we
wspoélczesnym $wiecie oraz opierajac si¢ na analizie potrzeb wychowawczych uczniow
naszej szkoty, chcemy rowniez reagowal na zagrozenia 1 przygotowa¢ naszych
wychowankéw do podejmowania stlusznych wybordéw, informowaé o zagrozeniach oraz
wskazywac¢ alternatywne drogi wybordéw, ktére sprzyjaja prawidlowemu rozwojowi
I zdrowemu Zzyciu. Podejmujac dziatania profilaktyczne, chcemy nie tylko przekazaé
uczniowi niezbg¢dne informacje, ale takze wyposazy¢ go w umiej¢tnosci budowania
wlasciwych relacji, komunikacji spotecznej, radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
wyrazania emocji, potrzeb i opinii bez naruszania godnosci osobistej innych ludzi. Chcemy
zatem wspiera¢ pracg nad harmonijnym rozwojem osobowosci i zdrowym stylem zycia.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly tworzy spdjna catos¢ ze szkolnym
zestawem programOw nauczania 1 uwzglednia wymagania opisane w podstawie

programowe;j.
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3. MISJA WYCHOWAWCZA SZKOLY

Jeste$my szkotg podmiotowo traktujgcg uczniéw, rodzicow i nauczycieli. W procesie
wychowania zmierzamy wspolnie z rodzicami, ktorzy sg najwazniejszymi wychowawcami
mtodych ludzi, do uksztattowania prawego, przyzwoitego, odpowiedzialnego, a takze
obowigzkowego i $wiadomie realizujacego swoje plany zyciowe cztowieka.

Wszelkie nasze dzialania wychowawcze sa harmonijnie zintegrowane ze
spotecznos$cig lokalng. Staramy si¢, aby mtodziez naszej szkoty cechowata si¢ empatia,
wrazliwos$cia, bezinteresowno$cia, umiejetnoscia dostrzegania potrzeb drugiego cztowieka,
byta kreatywna oraz otwarta na wszelkiego rodzaju inicjatywy.

Uznajac za warto$¢ najwazniejszg dobro naszych wychowankow, podejmujemy
konsekwentnie dziatania sprzyjajace ich wszechstronnemu rozwojowi, proponujac réznego
rodzaju atrakcyjne i dobrze zorganizowane zajgcia.

Tworzymy spoteczno$¢ majaca swiadomos¢ swoich korzeni, dlatego szacunkiem
darzymy histori¢ naszego patrona Adolfa Marii Bochenskiego 1 promujemy wyznawane
przez niego ideaty. Posiadajac patrona zyskujemy tozsamos$¢ i realizujemy szereg dziatan
dydaktyczno-wychowawczych popularyzujacych wartoéci wynikajace z jego postawy
1 zycia.Uswiadamiamy  mtlodziezy  zagrozenia  wspoOfczesnego  $wiata, uczac
odpowiedzialno$ci 1 umiejetnego stawiania czota wyzwaniom XXI wieku. Uczniowie sg
aktywnymi uczestnikami wlasnego procesu uczenia si¢ w bezpiecznym srodowisku, dzigki
czemu 0s13gaja rozwoj indywidualny.

Promujemy zdrowy styl zycia, upowszechniamy postawy aktywnego spedzania
czasu, wlasciwego odzywiania, przeciwdzialania wszelkiego rodzaju uzaleznieniom, uczac
odpowiedzialnos$ci za wiasne zdrowie i Zycie oraz zdrowie i Zycie innego czlowieka.

Podejmujemy dziatania sprawiajace, ze nasza szkota jest bezpieczna i wolna od
przemocy, jest przestrzenig do$§wiadczania przez ucznidw tego, iz s3 wazni 1 potrzebni.
Budujemy pozytywny klimat szkoly, aby byta ,,drugim domem”, czyli miejscem nie tylko
nauki, lecz takze dobrych i zyczliwych relacji miedzy nauczycielami i uczniami,
nauczycielami i rodzicami oraz migdzy rowiesnikami. Propagujemy uczestnictwo uczniow
w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty, wzmacniamy ich motywacj¢ do nauki,
stosujemy przejrzyste kryteria oceniania, dbamy o rozwdj ich zainteresowan, motywacje

zachowan prospotecznych, wspotprace z rodzicami.

Strona 5z 29



Tozsamos$¢ szkoly tworzymy, wykorzystujac kulture i tradycje narodowa,
cywilizacje europejska oraz ogdlnoludzkie i ponadczasowe wartosci. Szkota swoja uwage
Kieruje na rodzing jako podstawowe Srodowisko wychowawcze, wspiera rodzicow

W procesie wychowania, towarzyszy wychowankom w rozwoju ich osobowosci.

Kreujemy pozytywny wizerunek szkoly, dbamy o niego i go pielggnujemy oraz
propagujemy nasze dziatania w $rodowisku. Czynimy starania, aby nasza szkota
w panoramie innych szkot olsztynskich wyrozniata si¢ pozytywnie. Wazne jest, aby
uczniowie identyfikowali si¢ ze swoja szkota, a rodzice stali si¢ jej prawdziwymi

przyjaciotmi. Klimat szkoty buduja uczniowie, nauczyciele, pracownicy i rodzice.

Chcemy, aby absolwent Zespolu Szkét Samochodowych w  Olsztynie byt
cztowiekiem madrym, dobrze wyksztalconym, z wysokimi fachowymi kwalifikacjami,
uczciwym obywatelem i patriota, odpowiedzialnym, szanujagcym siebie oraz innego
czlowieka, potrafigcym sprosta¢ wyzwaniom wspotczesnego swiata, poszukujacym prawdy,

dobra i pickna w $wiecie.

Strona 6z 29



4. DIAGNOZA

Praca wychowawcza i profilaktyka jest efektywna jesli poprzedza jg dobrze
przygotowana i przeprowadzona diagnoza. Celem diagnozy jest uzyskanie mozliwie peine;j

informacji o funkcjonowaniu naszej mtodziezy w rozmaitych obszarach.

Szkolny Program wychowawczo — profilaktyczny w roku szkolnym 2024/2025

opracowano w oparciu o dokonang diagnoze potrzeb i problemoéw ucznidw na podstawie:
- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty,

- ewaluacji programu wychowawczego — profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2023/2024,

- wnioskow zespoldéw przedmiotowych i zespotu wychowawczego,

- spostrzezen i wnioskow zglaszanych przez rodzicéw i1 ucznidéw,

przeprowadzonych na poczatku roku szkolnego 2024/2025 ankiet wsrod: uczniow,

nauczycieli, pracownikow i rodzicow.
Przeprowadzona analiza ww. zrodet wykazata potrzebe dziatan w zakresie:
- poprawy bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota,
- poprawy kultury jezyka ucznidw, nieuzywania wulgaryzmow,
- eliminowania wystepowania zachowan agresywnych,

- eliminowania zachowan ryzykownych mtodziezy takich jak: palenie tytoniu, spozywanie

alkoholu, uzywanie narkotykow i dopalaczy,
- poprawy dobrostanu psychofizycznego ucznidéw,
- integracji spotecznosci szkolnej,
- poprawy frekwencji na zajeciach szkolnych i warsztatowych,

- e (?) .o, (informacje otrzymane na podstawie wynikow ankiet).
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Aby zapobiegaé tego typu zjawiskom i tworzy¢ bezpieczne warunki pracy dla
uczniow, bedziemy sukcesywnie eliminowac niewlasciwe 1 patologiczne zachowania
poprzez prowadzenie profilaktyki uniwersalnej. Jest ona adresowana do mlodziezy niskiego
ryzyka. Wiekszo$¢ niepokojgcych zachowan i postaw ucznidéw zwigzana jest z okresem
dojrzewania. Jednakze pojawianie si¢ wielu z nich naraz budzi w nas niepokdj. Szczegdlna
uwage zwracamy na pogarszajace si¢ oceny, duza liczbe nieobecnosci, kltamstwa czy
agresj¢. Gtownym celem jest promowanie zdrowego stylu zycia, zarowno fizycznego jak

i psychicznego.

Ponadto w pracy wychowawczej i1 profilaktycznej wazne sa czynniki chroniace,

ktore wplywaja na prawidtowy i bezpieczny proces uczenia si¢ mtodziezy w naszej szkole.

Nalezg do nich:

- poczucie przynaleznosci do spotecznos$ci uczniowskie;j,

- bezpieczny i1 pozytywny klimat szkoty,

- pozytywna ocena nauczycieli 1 pracownikow szkoty przez uczniow,
- szacunek do tradycji i innych kultur,

- wiezi rodzinne.

Sa tez czynniki ryzyka, ktore dezorganizujg prace ucznia w szkole, takie jak np.:
- trudna sytuacja rodzinna i materialna ucznia,

- alkohol w rodzinie,

- niska samoocena,

- brak odpornosci psychicznej.

Szkota ma by¢ miejscem bezpiecznym i przyjaznym uczniowi w jego pracy i dazeniu do

osiggniecia Wyznaczonego celu.
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5. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Dzialalnos¢ wychowawcza w szkole i placoéwce polega na prowadzeniu dzialan

z zakresu promocji zdrowia oraz wspomagania ucznia i wychowanka w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia
1 witalno$ci, uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu,
ksztattowanie S$rodowiska sprzyjajacego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej
kondycji psychicznej,

spolecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu
spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw 1 norm
spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiejetnosci
wypetniania rél spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.
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6. UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Dyrektor szkoly

- stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

- sprawuje opieke nad uczniami oraz sStwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego oraz dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrazania nowych rozwigzan
W procesie wychowania,

- wspoltpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem szkolnym oraz z Samorzadem
Uczniowskim,

- czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

- nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty z prawem,

- nadzoruje realizacje szkolnego Programu wychowawczo — profilaktycznego.

Nauczyciele

- wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

- reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien ucznidéw,

- przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
mlodziezy demoralizacja 1 przestgpczos$cia,

- udzielaja uczniom pomocy W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

- ksztalcg i wychowujg mtodziez w duchu patriotyzmu i demokraciji,

- wspieraja zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia,

- uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

- uczestniczg w realizacji i ewaluacji szkolnego Programu wychowawczo

— profilaktycznego.
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Wychowawcy

diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,

opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji zadan wychowawczych i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznajg ucznidow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
I obowiazujacymi zwyczajami i tradycjami szkoty,

oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy,

wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami i pedagogiem
szkolnym,

wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
uczniow,

podejmujg dziatania w zakresie podnoszenia swoich kompetencji wychowawczych.

Pedagog i psycholog

diagnozuja srodowisko wychowawcze,

zapewniajg uczniom pomoc psychologiczna,

wspotpracujg z rodzicami ucznidow potrzebujacych szczegolnej troski wychowawczej,
zabiegaja o rdzne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,
wspolpracuja z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspolpracujg z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty,
podejmuja dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy,
inicjuja i prowadza dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,
organizujg dla nauczycieli spotkania ze specjalistami w celu poglebienia wiedzy

w zakresie profilaktyki i wychowania.
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Uczniowie

- sg inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego klasy i szkoty,
- prowadza akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

- respektujg potrzeby innych i szanuja ich prawa,

- znajg dokumenty szkolne i przestrzegajg zapisanych w nich zasad
- prowadza zdrowy tryb zycia i dbaja o swoje srodowisko,

- maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej,

- potrafig wtasciwie zachowac si¢ w sytuacjach kryzysowych, zagrozenia zdrowia i zycia.

Rodzice

wspottworza szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny,

- uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

- uczestnicza w spotkaniach i uroczysto$ciach organizowanych przez szkotle,

- wspolpracuja z wychowawca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
- dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

- korzystajg z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oferowanej przez szkole,

- wspoéltworzg strukture szkoty.
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7. KALENDARZ UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego, Slubowanie klas pierwszych- wrzesien
Dzien chiopca - wrzesien

Dzien Edukacji Narodowej - pazdziernik
Narodowe Swigto Niepodlegtosci - listopad
Mikotajki klasowe - grudzien

Szkolne spotkania optatkowe- grudzien
Jasetka - grudzien

Studniowka — styczen/luty

Szkolne walentynki — luty

Dzien Kobiet

Pierwszy dzien wiosny — 21 marca
Pozegnanie abiturientow — kwiecien
Swieto Konstytucji 3 maja

Swieto patrona szkoly - maj

Zakonczenie roku szkolnego — czerwiec
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8. ZADANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE

Sposdb

Obszary dzialan Zadania g Efekty
realizacji
1. Budowanie - okreslenie potrzeb | - ankieta uczen:
poczucia Klasy - burza moézgow | - zna histori¢ i tradycje
przynaleznosci do | - integracja zespotu - zwiedzanie Izby | szkoty,
spotecznos$ci klasowego, Tradycji, - identyfikuje si¢
szkolnej, lokalnej | - planowanie imprez | - dyskusja, z warto$ciami
i narodowej. klasowych - wyktad, wyznawanymi przez
i szkolnych, - prezentacja, patrona szkoty,
- uczestnictwo - uczestnictwo w | - szanuje symbole
w wyborach uroczystoéciach. | szkolne i narodowe,
samorzadu klasowego - aktywnie uczestniczy
I szkolnego, w zyciu klasy i szkoly,
- zapoznanie - godnie reprezentuje
z historig symboli spoteczno$¢ szkolna,
szkolnych - angazuje si¢ w
narodowych, inicjatywy srodowiska
- zapoznanie lokalnego.
z historig szkoty,
- pielegnowanie
tradycji szkoty,
- reprezentowanie
szkoty w
uroczystosciach
szkolnych
i lokalnych,
- wpajanie zasad
wiasciwego
zachowania w trakcie
uroczysto$ci
2. Uswiadamianie | - zapoznanie - analiza uczen:
znaczenia z obowigzujacymi zachowan - zna dokumenty
respektowania dokumentami uczniow w regulujace zycie
zasad i norm. szkolnymi, klasie i szkole, szkoty,
- zapoznanie - scenki - jest $wiadom swoich
Z prawami rodzajowe, obowigzkow i praw
i obowigzkami - analiza jako uczen, pracownik,
ucznia, dokumentow cztonek rodziny

- podkreslenie wagi
respektowania norm
spotecznych,

- wypracowanie norm
zachowania w Klasie

i szkole.

i obywatel,

- przestrzega
obowigzujgcych praw
1 zasad oraz przepisOw
prawa,
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3.Wychowanie do | - uswiadamianie - przyblizenie - hierarchizuje
osiggniecia znaczenia dobra, starozytnego wartosci,
ludzkiej piekna i prawdy wzorca - rozumie swoja
dojrzatosci w zyciu cztowieka, wychowania — przynaleznos$¢ do
poprzez - us$wiadamianie kalokagatii, kultury narodowej
ksztaltowanie odpowiedzialno$ci - popularyzacja i europejskiej,
postaw za podejmowane uniwersalnych utozsamia si¢
ukierunkowanych | decyzje wzorcOw postaw, | z dziedzictwem
na prawde, dobro | i dziatania, - edukacja cywilizacyjnym
i piekno - us$wiadamianie, kulturalna, Europy,
uzdalniajacych do | ze poczucie wlasnej - apele, - cZuje wiez z 0jczyzna
odpowiedzialnych | wartosci zalezy od -udziat uczniow | rodakami, szanuje
decyzji. godnego w obchodach wartosci i symbole
Wychowanie postepowania, uroczystosci narodowe,
do wartosci. - ksztattowanie panstwowych, - pozytywnie odbiera
poczucia - zaangazowanie | dziatania szkoly
odpowiedzialnosci za | uczniow w I postawy jej
siebie, drugiego imprezy szkolne, | pracownikow,
cztowieka i -montaz stowno-
Otaczajacy §wiat, muzyczny,
- wpajanie szacunku | -konkursy,
do ludzi, -zamieszczanie
ksztaltowanie informacji na
postawy szacunku dla | stronie www.
symboli 1 warto$ci Szkoty,
narodowych, - uczestnictwo
- ksztaltowanie w akcjach
postaw charytatywnych. | -wspolpraca
patriotycznych, z instytucjami
- upowszechnianie promujacych
jako wzorca postawy wolontariat
patrona szkoty.
- propagowanie idei
wolontariatu,
4. Whpajanie zasad | - wlasciwe - prezentacje, uczen:
kultury bycia. zachowanie - filmy, - poznaje i stosuje
w roznych miejscach | - scenki zasady dobrego
przestrzeni rodzajowe, zachowania,
publicznej; - rozmowy - potrafi odnalez¢ si¢
kino, teatr, indywidualne, w réznych sytuacjach
biblioteka, miejsca - dyskusje, zyciowych,

kultu religijnego

- uswiadomienie wagi
kultury bycia

w relacjach
miedzyludzkich,

- uswiadomienie wagi
stowa jako elementu
pozytywnie lub

- zajecia z wych.,
-udziat

w spektaklach
teatralnych,
wystawach

w BWA,
koncertach

w filharmonii

- happeningach

- postuguje sie
poprawng polszczyzna
1 unika wulgaryzmow,
- pracuje nad
wyeliminowaniem
niewlasciwych
nawykow 1 zachowan,
- okazuje szacunek
kolezankom, kolegom i
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negatywnie wszystkim

dziatajgcego pracownikom szkoty,
na cztowieka, - dba o schludny
-praca nad wyglad w szkole oraz
uzywaniem dostosowuje ubior
poprawnej do okoliczno$ci.

polszczyzny,
- uczenie szacunku do
drugiego cztowieka.

5. Rozwijanie - prezentowanie - zajecia uczen;

postawy tolerancji | r6znych kultur warsztatowe, - jest swiadomy

i otwartosci na I tradycji, - projekcje roéznorodnosci tradycji,

Swiat. - us$wiadamianie filmowe, kultur, religii i postaw,
réznorodnos$ci grup - przeglad prasy, | - poznaje inne kultury,
kulturowych - dyskusje, obyczaje i jezyki,
I etnicznych, - filmy - szanuje poglady
-ksztattowanie - zajecia z wych., | innych i otwiera si¢
postawy tolerancji j. polski, wos, na ich argumenty,
i zrozumienia, historia, - odrzuca rasizm,
pokonywanie - spotkania ksenofobig i inne
stereotypow z mtodziezg uprzedzenia,
i uprzedzen z innych krajéw | - rozumie potrzeby
-przeciwdziatanie w ramach 0s0b z réznymi
zjawiskom wspotpracy ze niepelnosprawnos$ciam,
wykluczenia- szkotg (Francja, | chorych i starszych.
dziatania Litwa).

antydyskryminacyjne,
- uczenie zachowan
asertywnych

I kreatywnych,

- budowanie
atmosfery akceptacji
wobec nowych
cztonkow zespotu

klasowego.
6. - zapoznanie - dyskusja uczen:
Przeciwdziatanie | z przepisami karnymi | - analiza SWOT, | - zauwaza niewtasciwe
przemocy dotyczacymi - spotkanie postawy,
werbalnej, cyberprzemocy Z policja, - reaguje na przejawy
psychicznej I korzystania prawnikiem, agresji,
i fizycznej oraz Z Internetu, - badania - wie, gdzie szukaé
cyberprzemocy - uswiadomienie socjotechniczne, | pomocy w sytuacjach
uczniom zagrozen - filmy, zagrozenia,
wynikajacych - scenki - ma $wiadomos¢
z korzystania rodzajowe zagrozen
Z Internetu, - udziat i konsekwencji
- rozwijanie mtodziezy wynikajacych
umiejetnosci w sprawach z cyberprzemocy,

sadowych oraz
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korzystania z nowych
medidow,

- uSwiadamianie
roznych form
przejawow agresji

i ich konsekwenciji,

- analiza
agresywnych
zachowan

w spotecznosci
Klasowej

i szkolnej,

- rozpoznawanie

i eliminowanie
negatywnych emocji,
- Uwrazliwianie na

przejawy agresji.

specjalistami od
cyberprzemocy,
- pogadanki
z rodzicami.

- wykazuje si¢
empatia,

- rozpoznaje wlasne
emocje 1 stara si¢
niwelowac¢ napigcia.

7. Wspieranie
intelektualnego
rozwoju ucznia.

- rozpoznanie
mocnych i stabych
stron ucznia,

- zachecanie do
samooceny, analizy

- ankietowanie,
- organizowanie
konkursow,

- konsultacje
przedmiotowe,

- stosowanie procedur
przeciw zarazeniu
choréb zakaznych,

- promocja szczepien
przeciw COVID

1 wyciagania - dyskusje, Uczen:

wnioskow, - zajgcia - dostrzega potrzebe

- promowanie ludzi szkoleniowe zdobywania wiedzy,

Z pasja, prowadzone - ma $wiadomos¢

- wspieranie uczniow | przez swojego potencjatu

z trudno$ciami pracownikow intelektualnego,

W nauce i z PPP - Zna sposoby

dysfunkcjami, - udziat uczniéw | rozwijania swoich

- promowanie w kotach mocnych stron,

uczniéw zdolnych zaiteresowan - umie selekcjonowacd

I pracowitych, i krytycznie odnosi¢

- zachecanie do si¢ do zdobytych

udziatu w informacji,

konkursach, - wykorzystuje zdobyta

olimpiadach, wiedze w praktyce,

- monitorowanie - dokonuje

postepOw w nauce samooceny,

- rozwijanie - wie, gdzie szukac

samodzielnosci, wsparcia i pomocy

innowacyjnosci w przypadku

1 kreatywnosci niepowodzen.
8.Uswiadomienie | - ksztattowanie - wyktad, - uczen:
znaczenia odpowiedzialnosci za | - pokaz, - wie, jak funkcjonuje
fizycznego, siebie i drugiego - dyskusja, organizm ludzki
psychicznego cztowieka, - zajecia w aspekcie fizycznym
i emocjonalnego | - uswiadomienie sportowe i psychicznym,
rozwoju przemian
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czlowieka oraz zachodzacych -spotkania - ma $wiadomos¢
przygotowanie go | w organizmie z psychologiem, | przemian
do petnienia rél czlowieka, pedagogiem, zachodzacych w jego
spotecznych. - podkre$lanie wychowawcg organizmie,
znaczenia zdrowia -tematyka godz. | - rozpoznaje whasne
fizycznego wych., i cudze emocje i wie
I psychicznego, -spotkania jak nad nimi
- przeciwdziatanie z pielggniarka zapanowac,
skutkom stresu, szkolng, - ma $wiadomos$¢
-ksztattowanie - filmy odpowiedzialnosci
postaw asertywnosci | edukacyjne za siebie i innych,
i samodzielnosci - Zzna oczekiwania
w podejmowaniu zwigzane z przyszla
wiasciwych decyzji, praca zawodowa
- rozwijanie 1z zyciem osobistym,
umiejetnosci - zna techniki
wyrazania emocji relaksacyjne, sposoby
W sposob radzenia sobie
akceptowany ze stresem.
spotecznie,
- higiena pracy
umystowe;j,
- wsparcie
psychologiczno-
pedagogiczne
uczniow
z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych,
-poglebianie wiedzy
na temat funkcji
1 zadan rodziny oraz
pehienia rol
matzenskich
i rodzicielskich,
-uczenie
podejmowania
odpowiedzialnych
decyzji dotyczacych
przysztosci,
- uczenie lepszego
rozumienia siebie
najblizszego
otoczenia
9. Ksztaltowanie | -promocja zdrowego | - spotkania uczen
postaw 1 nawykoéw | zywienia z dietetykiem, - rozumie potrzebe
prozdrowotnych i zapobiegania -lekcje biologii, | dbania o whasne
oraz zaburzeniom godz. wych. wf, | zdrowie,

ekologicznych

odzywiania,
-profilaktyka nadwagi

- widzi zaleznos¢
miedzy aktywno$cia
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1 otylo$ci wérod
uczniow,

-rozwijanie
aktywnosci fizycznej
mtodziezy

- propagowanie
zdrowego stylu zycia
-rozwijanie postaw
odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne
-ksztattowanie
nawykow segregacji
odpadow

1 oszczedzania wody,
energii

- profilaktyka chorob
zakaznych

-organizowanie
zawodow
sportowych,
-udziat

w konkursach
miedzyszkolny,
-gazetki,

-udziat w akcjach
proekologicznych
np. sprzatanie
Swiata,

-udziat

w zbieraniu
nakretek, baterii
itp.

-stosowanie
procedur przeciw
zarazeniu
chorobami
zakaznymi

fizyczng a stanem
zdrowia,

- przestrzega zasad
higieny osobistej,

- rozumie potrzebe
ratowania srodowiska

10. Zapobieganie
uzaleznieniom.

- diagnozowanie
srodowiska
uczniowskiego pod
katem czynnikow
ryzyka i czynnikow
chronigcych,

- propagowanie
zdrowego stylu zycia,
- uswiadamianie
zagrozen
wynikajacych

z r6znych uzaleznien,
-zapoznanie

Z dziatalno$cig
instytucji
wspierajacych,

- organizowanie
spotkan dotyczacych
uzaleznien,

- rozpoznanie
réznego typu
zagrozen w szkole,

- propagowanie
postawy
przeciwdziatania
nalogom,

- wzmacnianie
postaw asertywnych
-uczenie wlasciwego
korzystania

- spotkania ze
Specjalistami

MZPiTU,

Sanepid, policja,

- wyktady,

- dyskusje,

- filmy

- prowadzenie
badan

diagnostycznych,

-analiza
zachowan,

- gazetki,

-ankiety,

-warsztaty

uczen:

- jest $wiadomy
wspolczesnych
zagrozen
cywilizacyjnych
(Internet, dopalacze,
e-papierosy, alkohol).
- zna konsekwencje
zagrozen,

- uczestniczy

w programach
profilaktycznych,

- Zna instytucje
wspierajace osoby
uzaleznione.
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z narzgdzi | zasobow

cyfrowych

11. Rozpoznanie | - organizowanie zajec | - zajgcia Uczen:

potrzeb adaptacyjnych, pozalekcyjne, - zna srodowisko

i problemoéw - zdobywanie wiedzy | - zajecia szkolne,

uczniow na temat sytuacji wyrownawcze, | - Uzyskuje wsparcie
materialno-bytowej - spotkania w procesie adaptacji
uczniow, z psychologiem, | w szkole,
- zachecanie - rozmowy - korzysta z pomocy

do samooceny,

- organizowanie
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej,

- monitorowanie
postepOdw w nauce

i frekwencji w szkole,
- informowanie

o mozliwos$ciach
uzyskania wsparcia
w sytuacjach
trudnych,

- zachecanie

do korzystania z zaj¢é
pozalekcyjnych,
-rozwigzywanie
biezacych problemow
dziecka
-przedstawienie
wlasciwych technik
uczenia si¢

z pedagogiem,

- organizowanie
imprez
klasowych,

- analiza
postepow

W nhauce

I frekwencji,

- dyskusja,

- spotkania
zespotow

wychowawczych,

- wspodlpraca

z warsztatami
szkolnymi,

- wymiana
informacji
miedzy
wychowawcag

a rodzicami.

-warsztaty ,,Jak

wspiera¢ dziecko

psychologiczno-
pedagogicznej

w szkole i instytucjach
wspierajacych
dziatalnos¢ szkoty,

- uczestniczy w
zaje¢ciach dydaktyczno-
wyrownawczych

1 innych zajgciach
pozalekcyjnych,

- dostrzega zwigzek
migdzy swoja
frekwencja a wynikami
W nauce,

- analizuje 1 wyciaga
whnioski ze swojego
postepowania,

-potrafi efektywnie
uczy¢ sie,

-potrafi planowac czas
nauki.

-interwencje w walce ze

kryzysowe Sstresem”

dla wskazanych

rodzin
12. Wdrazanie do | - wspieranie - targi pracy, uczen:
$wiadomego miodziezy w - pogadanki, - uczestniczy
budowania realizacji swoich - kursy w spotkaniach
wilasnej pasji i zainteresowan, | i szkolenia z doradcami
przysztosci - zache¢canie kwalifikacyjne | zawodowymi
zawodowej oraz do uczestniczenia - wycieczki do - r0zpoznaje swoje
rozwijania pasji. w projektach zaktadow pracy, | predyspozycje

i konkursach - pomoc zawodowe,

zawodowych, W organizowaniu | - zna aktualne

- informowanie praktyk wymagania

o mozliwo$ciach zawodowych, pracodawcow

dalszego rozwoju -wspoOlpraca I wymagania rynku

zawodowego, z pracodawcami, | pracy,

- analizowanie -spotkania

potrzeb rynku pracy
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1 wymagan
pracodawcow,

- organizowanie
spotkan z doradcami
zawodowymi

i pracodawcami,

- promowanie rynku

pracy.

z doradcami
zawodowymi
zOHPizZDZzZ
oraz Urzedem
Pracy.

- ma mozliwosci
zdobywania r6znych
kwalifikacji,

- zna dalsze mozliwe
formy edukacji,

- bierze udziat

w konkursach
przedmiotowych,

projektach,
olimpiadach,
szkoleniach.
13. Wpajanie - przeprowadzanie - kursy, uczen:
zasad probnych ewakuacji, | - szkolenia, - Zna i przestrzega
bezpieczenstwa - propagowanie - pokazy, przepisy bhp
w réznych uczestnictwa - konkursy, obowigzujace w szkole
miejscach. w zawodach -zajecia z wych., | i na praktykach
I konkursach -udziat zawodowych,
pierwszej pomocy w kampaniach - bierze udziat
przedmedycznej, spotecznych, w szkoleniach
- zapoznanie -przestrzeganie dotyczacych udzielania
z przepisami bhp higieny pracy. pierwszej pomocy
w r6znych miejscach, przedmedycznej,
- propagowanie - umie udziela¢ pomoc
pierwszej pomocy przedmedyczna,
przedmedycznej, - zna zasady
- propagowanie idei bezpiecznego
organizacji zachowania
spotecznych w miejscach
niosacych pomoc publicznych i w czasie
(PCK, OSP itp.). imprez szkolnych,
- uczestniczy
w zawodach
I konkursach
propagujacych
bezpieczenstwo.
14. Rozwijanie - wymiana - ankiety, rodzice:
wspolpracy informaciji, - spotkania - wspieraja szkote w
z rodzicami spostrzezen ze specjalistami, | procesie wychowania
I instytucjami dotyczacych - konsultacje i edukacji dzieci
wspierajacymi uczniow, Z wychowawcg - aktywnie uczestnicza
proces - organizowanie pedagogiem w spotkaniach z
wychowania spotkan klasowych psychologiem, | wychowawca/dyrekcja,
i indywidualnych - udziat w - wspotuczestnicza
z rodzicami, uroczystosciach | w rozwigzywaniu
- angazowanie I imprezach problemow
rodzicoOw w zycie szkolnych, wychowawczych,
szkoty i klasy, -opracowanie - angazujg si¢
- wspieranie tematyki spotkan | w organizacje imprez
rodzicow w zakresie | z rodzicami szkolnych i klasowych,
probleméw uczen
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wychowawczych - warsztaty- - posiada wiedze
milodziezy, ,,Wczesne na temat instytucji
- pomoc rodzicom rozpoznawanie wspierajacych jego
W rozwigzywaniu uzaleznien rozwoj psychiczny
sytuacji trudnych, behawioralnych | i fizyczny,
- wspoéttworzenie w tym gier - W razie potrzeby
dokumentow szkoty | komputerowych” | korzysta z pomocy
-motywowanie odpowiednich
rodzicéw do wigksze;j instytucji
aktywnosci rodzicow
-szerzenie wiedzy
psychologiczno-
pedagogicznej wsrod
rodzicow
15. Ksztattowanie | - organizowanie - wycieczki, - uczen:
nawykow wyj$¢ do kina, teatru, | - filmy, - jest $wiadomy
korzystania z dobr | galerii, itp., - pogadanki, wartosci dobr kultury
kultury. - zachecanie do - konkursy, oraz umie je ocenié
korzystania z roznych | - prezentacje, i wartosciowac,

form kultury,

- uSwiadomienie
wktadu kultury
polskiej

w dziedzictwo
$wiatowe,

- wyrabianie
Krytycznej postawy
wobec réznych zrodet
informaciji,

- propagowanie
wiedzy historycznej
na temat kultury

i tradycji regionu

i kraju,

- propagowanie
czytelnictwa,

- propagowanie
réznorodnych form
spedzania czasu
wolnego.

-udzial w programie
,,Szkola wierna
dziedzictwu”.

- wyjscia do kina
teatru,
- spotkania
Z ludzmi kultury,
-wycieczki
edukacyjne do
miejsc pamigci,
-zajecia z wych.,
historia,
jezyk polski,
-realizacja
projektu ,,Nowe
Horyzonty
Edukacji
Filmowej.

- Zna zasady
zachowania

w instytucjach
kulturalnych,

- umiej¢tnie korzysta
z dobr kultury,

- odczuwa potrzebe
uczestniczenia w zyciu
kulturalnym szkoty,
miasta, kraju.

- buduje swoje
poczucie tozsamosci
kulturowej,

-zna zabytki i miejsca
pamigci swojego
regionu.
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9. Whnioski i rekomendacje z ewaluacji planu wychowawczo — profilaktycznego
realizowanego w roku szkolnym 2023/2024 w ZSS w Olsztynie

v’ praca zespolu przebiegata zgodnie z programem wychowawczo — profilaktycznym
priorytetami MEN — kontynuowa¢ prac¢ w dotychczasowej formie;

v' w szkole na podstawie wpisow (uwagi i pochwaly) w dzienniku elektronicznym
systematycznie przeprowadza si¢ diagnoze zachowan uczniow i zagrozen w celu
wzmocnienia bezpieczenstwa w szkole, w sieci, profilaktyki agresji i przemocy
- nalezy w dalszym ciggu kontynuowa¢ i wdraza¢ programy profilaktyczno
— wychowawcze oraz na biezaco podejmowal dzialania wobec uczniow
sprawiajacych trudnosci wychowawcze, eliminowa¢ zachowania zagrazajace
bezpieczenstwu,

v’ nalezy wdraza¢ uczniow do przestrzegania zasad i norm oraz konsekwentnie
postepowac, gdy sa one ewidentnie tamane, szkota promuje wlasciwe zachowania
ucznidow gtownie poprzez pochwaly — kontynuowac;

v' rodzice na biezgco uzyskujg informacje od nauczycieli/wychowawcOw na temat
dziecka w ramach wychowawczej roli szkoty — kontynuowac;

v wzmocnienie obserwacji oraz diagnozy dobrostanu psychofizycznego uczniow;

v' nalezy kontynuowa¢ zadania majgce na celu integracje spotecznosci szkolnej oraz
podja¢ dziatania zapobiegajace niepowodzeniom szkolnym zwigzane ze
zdiagnozowanymi brakami w opanowaniu podstawy programowej oraz niskiej

frekwencji.
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10. Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.].
Dz. U. 2024 r. poz.737) ustalam nastgpujace kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa
w roku szkolnym 2024/2025:

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu,
rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywno$ci ruchowej, nauka udzielania
pierwszej pomocy.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych
i patriotycznych, odpowiedzialno$ci za region i ojczyzng. Edukacja dla bezpieczenstwa
I proobronna.

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie
u ucznidw 1 wychowankéw empatii 1 wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie
jakos$ci edukacji wiaczajacej 1 umiejetnosci pracy z zespolem zrdznicowanym.

4. Wspieranie rozwoju umieje¢tnosci cyfrowych ucznidow 1 nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi 1 materiatdw dostepnych w sieci, w szczegolnosci opartych na sztucznej
inteligencji, korzystanie z zasobéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

5. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych 1 S$cistych oraz poprzez poglebianie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

6. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate
zycie poprzez wzmocnienie wspoOtpracy szkot i1 placowek z pracodawcami oraz
z instytucjami regionalnymi.

7. Praca z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka

polskiego jako jezyka obcego.
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Sposoéb realizacji:

Edukacja Prozdrowotna w szkole:

o Warsztaty prozdrowotne: Regularne spotkania z dietetykami, psychologami,
lekarzami na temat zdrowego stylu zycia, zdrowego odzywiania, higieny snu oraz
radzenia sobie ze stresem.

e Zajecia sportowe: Urozmaicenie oferty zaje¢ sportowych, w tym wprowadzenie
nowych dyscyplin sportowych oraz organizacja dni zdrowia promujacych aktywnos$¢
fizyczna.

e Kursy pierwszej pomocy: Organizacja kursOw pierwszej pomocy dla uczniéw

1 nauczycieli we wspolpracy z ratownikami medycznymi.
2. Edukacja Obywatelska

o Projekty obywatelskie: Wspotpraca z lokalnymi organizacjami na rzecz spotecznosci,
takie jak akcje ekologiczne, pomoc osobom starszym, czy organizacja wydarzen
patriotycznych.

e Symulacje wyborcze: Organizowanie symulacji wyborow, debat oraz spotkan
z lokalnymi politykami, aby uczniowie mogli lepiej zrozumie¢ funkcjonowanie
demokracji.

e Kultura pamieci: Udziat w obchodach rocznic narodowych, organizacja wycieczek

edukacyjnych do miejsc pamigci narodowej oraz wspotpraca z lokalnymi muzeami.
3. Edukacja dla Bezpieczenstwa i Proobronna

o Szkolenia i ¢wiczenia: Regularne ¢wiczenia z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa,
w tym ewakuacje, symulacje sytuacji kryzysowych oraz szkolenia z pierwszej pomocy.

o Wspolpraca z wojskiem: Organizacja spotkan z Zolierzami, dni otwartych
w jednostkach wojskowych, a takze warsztaty z samoobrony i strzelectwa.

e Zajecia proobronne: Wprowadzenie dodatkowych zaje¢ z zakresu samoobrony, sztuk

walki oraz innych form aktywno$ci fizycznej zwigzanych z obronnoscia.
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4. \Wspieranie Zdrowia Psychicznego i Dobrostanu

Programy wsparcia psychologicznego: Zwigkszenie dostepnosci psychologa
szkolnego, organizacja warsztatow z zakresu radzenia sobie ze stresem, technik
relaksacyjnych oraz rozwigzywania konfliktow.

Warsztaty z empatii: Zajecia, ktore rozwijaja empati¢ i wrazliwos$¢ na potrzeby innych,
w tym wolontariat, projekty spoteczne oraz wspotpraca z organizacjami
charytatywnymi.

Szkolenia dla nauczycieli: Programy doskonalace dla nauczycieli z zakresu pracy

z zespotami zr6znicowanymi oraz edukacji wlaczajacej.

5. Rozwdj Kompetencji Cyfrowych

Bezpieczenstwo w sieci: Warsztaty i1 lekcje dotyczace cyberbezpieczenstwa, ochrony
danych osobowych, a takze krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie.
Wykorzystanie narzedzi cyfrowych: Szkolenia dla nauczycieli z zakresu
wykorzystywania narzedzi cyfrowych, w tym zasobdéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej 1 narz¢dzi opartych na sztucznej inteligenc;ji.

Projekty cyfrowe: Realizacja projektow edukacyjnych z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, takich jak tworzenie blogéw, podcastow, stron

internetowych.

6. Ksztaltowanie Myslenia Analitycznego

Projekty interdyscyplinarne: Organizacja interdyscyplinarnych  projektow
edukacyjnych, ktore taczg wiedze z roznych dziedzin, takich jak nauki przyrodnicze,
matematyka, informatyka.

Dodatkowe zajecia z matematyki: Umozliwienie uczniom uczestnictwa w zajeciach
rozwijajacych umiejetnosci matematyczne, takich jak olimpiady matematyczne,
konkursy logiczne czy zajgcia z programowania.

Edukacja przez doswiadczenie: Wykorzystanie metod aktywizujacych ucznidw,

takich jak projekty badawcze, eksperymenty i laboratoria.
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7. Wspieranie Rozwoju Umieje¢tnosci Zawodowych

Wspolpraca z  lokalnymi  przedsiebiorstwami:  Organizacja  spotkan
z przedstawicielami lokalnych firm, praktyk zawodowych, stazy oraz warsztatow
rozwijajacych umiejg¢tnosci zawodowe.

Doradztwo zawodowe: Systematyczna wspolpraca z doradcg zawodowym, organizacja
targéw pracy, spotkan z absolwentami oraz dni otwartych w firmach i instytucjach.
Projekty zawodowe: Realizacja projektow, ktore pozwalajg uczniom na zastosowanie
wiedzy teoretycznej w praktyce, np. prowadzenie mini-przedsigbiorstw szkolnych,

uczestnictwo w konkursach zawodowych.

8. Praca z Uczniem z DoSwiadczeniem Migracyjnym

Nauczanie jezyka polskiego jako obcego: Organizacja dodatkowych zaje¢ z jezyka
polskiego dla ucznidéw z doswiadczeniem migracyjnym, dostosowanych do réznych
poziomoOw zaawansowania.

Integracja kulturowa: Organizacja wydarzen integracyjnych, ktoére promuja
wspolprace miedzykulturowa, takie jak warsztaty miedzykulturowe, projekty
wielokulturowe oraz spotkania z przedstawicielami r6znych kultur.

Wsparcie psychologiczne: Indywidualne wsparcie psychologiczne dla uczniéw
z doswiadczeniem migracyjnym oraz ich rodzin, wspolpraca z organizacjami

wspierajagcymi migrantow.
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11. ZALECANE SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU

Realizujac wymienione wyzej zadania mozna wykorzysta¢ nast¢pujace metody i sposoby

pracy:

e analiz¢ dokumentéw szkolnych i pracy wychowawczej,
e ankiete,

e wywiad,

e obserwacje,

e rozmowy indywidualne i pogadanki.

e filmy dydaktyczne i instruktazowe,

e prezentacje,

e dramy i scenki rodzajowe,

e prelekcje 1 warsztaty prowadzone przez profesjonalistow-zaproszonych gosci,
e dyskusje, debatg.

e wyjscia do kina, teatru, filharmonii, na wystawy,

e wycieczki i imprezy okolicznosciowe klasowe i szkolne,
e inne, potrzebne do realizacji danego zadania,

e interwencje kryzysowe.
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12. ZASADY EWALUACJI
PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu

wychowawczo — profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan ucznidow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analiz¢ dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wérod uczniow, rodzicow i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie przez caly rok szkolny. Zebrane dane
przeanalizuje i opracuje zespdt wychowawczy. Z wynikami pracy zespotu zostanie
zapoznana Rada Pedagogiczna oraz Rada Rodzicow. Zaprezentowane wnioski beda
wykorzystane w tworzeniu Programu wychowawczo — profilaktycznego na rok szkolny
2025/2026.

Program wychowawczo — profilaktyczny Zespotu Szkét Samochodowych im. por. A. M.

Bochenskiego w Olsztynie zostal uchwalony przez Rade Rodzicow 11 wrzesnia 2024 r.
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